


Mein Name ist Toni Menges,
#FUhrungskraft und #Coach zu sein, ist meine Berufung.

#Menschen zu begleiten, zu fordern und zu férdern — #Talente zu erkennen — das Beste aus
jedem Einzelnen rauszuholen und somit Potentiale zu wecken, ist meine Hauptaufgabe seit
2005. Die Marke ,,Toni Menges* hatte am 20.12.2014 ihren Start!

In Teams wird dies ergdnzt durch eine klare #Struktur, in der jeder genau wei3, WER, WANN,
WAS, mit WEM, bis WANN und WARUM machen soll. So entsteht Schritt fOr Schritt
#Verbindlichkeit und wenn diese dann gelebt wird, wird daraus #Nachhaltigkeit.

Der Mensch
&

die Philosophie!

#FaktorMensch auf dem Weg zu nachhaltigem Erfolg ist die Uberschrift meines TUNs.
Nur, wenn man es schafft, dass die beteiligten Menschen gleichermalen ,,SpalB* an einer
»Beziehung" haben, sich keiner zurickgesetzt fOhIt, kann man entspannt erfolgreich sein. Dies
gilt  fUr jegliche Art von Beziehung - mit Mitarbeitern/Innen, Geschdaftspartnern,
Kunden/Gasten, Familienmitgliedern und Freunden... #Kommunikation ist der SchlUssel!

v' Dies bedeutet, dass zuerst die Mitarbeiter/Innen zufrieden sein mUssen.

v Kunden / Gdaste spuren dies, bleiben Idnger und kommen schneller wieder. \}

v Das Management freut sich anschlieBend Uber wachsende Umsdtze und Gewinnel T‘(‘_?_N" ’r\"‘fﬁ"“FN ;F!’



Nur gemeinsam
sind wir stark!

Dieses Bild zeigt hervorragend die Philosophie von Toni Menges! Sie sehen das Team des
italienischen Restaurants ,,Buca di Beppo* in der YasMall in Abu Dhabi (August 2015). Ganz
deutlich zu erkennen ist hier, dass jedes einzelne Teammitglied auf dem Bild zu sehen ist. Vom
Tellerwdscher, dem Techniker, Uber die Kdche, das Servicepersonal, den Musiker bis hin zum
Restaurantmanager. Jeder Einzelne (jedes Zahnrad) ist also wichtig fUr den Erfolg eines
Unternehmens und so enfstand neben einem wichtigen und sehr emotionalen
Abschiedsmoment mit Reinigungskraften der Sparkasse Regensburg der Slogan meines
Unternehmens...
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Das menschliche ImpulsZahnrad ©
Begleiter von der Vision zum Ziell






Exklusiv Coaching
"Die Fragen, vor denen Sie selbst groBten Respekt haben*

Begleitung auf dem Weg zu ihren Zielen — von der Definition des Zieles, Uber die
Strategie und alle zu beachtenden Schritte.

Markenbildung
,WofUr steht Inr Unternehmen / Ihre Person / die Idee?2"

Gemeinsam bauen wir eine Marke um lhre Idee — Stérken und Entwicklungsfelder des
Unternehmens und der beteiligten Personen werden durchleuchtet!

Unternehmensveredelung
~Struktur, Verbindlichkeit, Nachhaltigkeit*

WER hat, WANN, WAS, mit WEM, bis WANN, WARUM zu tun?2 — Talente im Team werden
zur Motivation des Einzelnen und fUr die Entwicklung der Performance genutzt.
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Personal- & Teamentwicklung
»Wie nachhaltig und logisch ist die Struktur und Arbeit Ihres Teamse*

Abldufe und Prozesse durchleuchten / Verbesserungsvorschidge / Training und
Umsetzung mit den betroffenen Teammitgliedern.

Markiforschung
+~Was braucht ein zufriedener Kundee*
z.B. Analyse der gdngigen Bewertungsportale und Umfragen — Erkennen und gem.

Erarbeiten von positiven + negativen Tendenzen und deren Folgen. Ggf. Richtung
andern.

Rhetorik

,Das richtige Wort im richtigen Moment*

MaBgeschneidert auf IHR tagliches Tun, lhre Umgebung und |hre Persdnlichkeit. Als
FUhrungskraft, mit Kollegen, Kunden/Gdasten und Geschdaftspartnern etc.
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Marketing / Vertrieb

»Solides Vertriebskonzept*
Aufbauend auf die Markenbildung und die vorhandenen Ressourcen wird ein

maBgeschneidertes Konzept fur Marketing in diversen Medien und im alltaglichen TUN
erstellt.

Moderation
+Rhetorische Spange fur lhre Veranstaltung*

Veranstaltungen und Prdsentationen — ,,Gastgeber” fUr lhre Gdaste bei Events -
Hausintern oder als zusatzliches Angebot — Motivations- oder Impulsvortrége.

(Projekt-) Management
Schwerpunkte ,,Personal / Qualitat / Operation”

Ubernahme von FUhrungsaufgaben in Ihrem Betrieb — Kernthemen: Alle Bausteine, die
Sie von mir als Dienstleistung buchen kdnnen (siehe oben)!
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Promotion / Blog

,Prasentation von Hotels, Restaurants und Lifestylethemen*

Gute Arbeit muss gezeigt werden — Videos / Interviews / Fotostrecken...
Der Regensburger Blogger mit dem PLUS*I ©

Live werden — mit Fotostrecken und Videos — bis zu 300.000 Menschen pro Woche auf
dieser Page erreicht (organisch).

Ein spannende Ergdnzung zu den klassischen Angebotsbausteinen in der Personal-
/Teamentwicklung.

Fanpage: www.facebook.com/toni.m.blog .
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Bewertungen
Stand -20.09.2018

Hauptprasentationsmedium ist
seit dem Start 20.12.2014 Facebook!
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Kunden nennen mich auch ,,Architekt fur die Seele eines Hauses" ©! 'ONI ME]






